
 

 

Lehrplan für den FairShares “Train the Trainer” Kurs in deutscher 

Sprache 

 
Obwohl wir verschiedene Personen identifizieren können, die aus verschiedenen Gründen interessiert sein könnten, haben wir uns darauf geeinigt, dass 

letztendlich nur zwei Kriterien relevant sind für uns: 

- Interessiert oder engagiert zu sein in den Themen Fairshares/Kooperatives Gründen/neue demokratische Entscheidungsprozesse 

- Interessiert und motiviert sein, seine Trainer-Fähigkeiten zu erweitern 

● Tag 1 

 

Lesson Beschreibung der 

Aktivität 

Ziele und erwartetes 

Ergebnis 

Face-to-Face Workshop Online Workshop 

1 Einführung in den 

FairShares Train 

the Trainer Kurs 

Erfahren Sie, was Sie als 

FairShares Labs Trainer 

erwartet. 

Begleitete Einführung in die Struktur 

des Kurses und seine Zielsetzung. 

Fragen Sie die Teilnehmer nach ihren 

Erfahrungen als Trainer/In. 

Video-Einführung in die Struktur 

des Kurses. Die Teilnehmer 

werden gebeten, Ihre bisherigen 

Erfahrungen als Trainer oder 

Unternehmensberater zu 
reflektieren und zu bewerten. 

 Lernaktivität Einführung oder Videoeinführung in die Ziele und Zielsetzung des Kurses. 

 

2 Erste 

Selbstbewertung 

Finden sie heraus, welche 

Art von FairShares Labs-
Trainer Sie sind. 

Fragebogen zur Selbsteinschätzung zu 

pädagogischen Vorlieben und 
Bereitschaft, FairShares zu vermitteln. 

Befragen Sie sich 

paarweise zu den fünf FairShares 

Werten und Prinzipien. 

Online-Umfrage +   

Frage nach Feedback von 3 
Personen, die Sie als Trainer 

kennen. 



 

 

 Lernaktivität Selbstbewertung und Fragen zur Einstellung zu FairShares Werte und -Prinzipien 

 

3 Orientierung zur 

Erwachsenenbildun
g. 

Die eigenen Stärken und 

Schwächen als FSL Trainer 
erkennen können 

 

Die Komplexität 

verschiedener Lehrstile in 

der Erwachsenenbildung 

verstehen. 

Lernphasen und Prinzipien des 

kooperativen Lernens (vom Lehrer 
geleitet / Diskussion) . 

Arbeiten mit verschiedenen Arten von 

Teilnehmern in verschiedenen Rollen 

(Fallstudie / Rollenspiel);  

Ermittlung von Lehr- und Ausbildungs 

stilen (diagnostischer Fragebogen). 

Lernphasen und Prinzipien des 

kooperativen Lernens 
(Videopräsentation). 

Arbeiten mit verschiedenen Arten 

von Teilnehmern in 

verschiedenen Rollen (Fallstudie). 

Ermittlung verschiedener Lehr- 

und Ausbildungsstile 

(diagnostischer Fragebogen). 

 Lernaktivität Lernphasen sich anschauen, einen Praxisfall sich vor Augen führen, Fragebogen ausfüllen 

 

4 Überblick über ein 

FairShares Lab 

Elemente von FairShares Labs 

verstehen können.  

Das FairShares Modell im 

Detail verstehen und 

erklären. 

Prüfen Sie Abb. 2.1 (in IO1).Puzzle-

Lernaktivität mit FairShares Model V3 

Dokumenten (1 - 6). Bereiten Sie eine 

fünfminütige (Gruppen-) 

Präsentation über FairShares Model 
V3 vor. 

Prüfen Sie Abb. 2.1 (in IO1). Lesen 

Sie die 'Methodology' (in IO1, 

Abschnitt 2). 

YouTube Video (max 5 Minuten) 

zum FairShares Modell (Feedback 
von 3 Personen). 

 Lernaktivität  Schlüsseldokumente anschauen und (in einem Video / Präsentation) Ihre Perspektive auf das FairShares 

Model erklären. 

 

5 Zweite 
Selbsteinschätzung 

Fortschritte beim 
kennenlernen des FairShares 

Lab Models und als 

FairShares-Trainer erkennen. 

Herausfinden, welche 

Aspekte eingehender von den 

Teilnehmern trainiert werden 

müssen. 

Beantworten des 2. Fragebogens und 
vergleich mit den Antworten des 1. 

Fragebogens. 

 

Bitten Sie die anderen Teilnehmer, 

Ihnen bei der Erstellung eines Plans 

für das nächste Training zu helfen. 

Beantworten des 2. Fragebogens 
und vergleich mit den Antworten 

des 1. Fragebogens. 

 

 

Erstellung eines Plans für die 

nächste Lerneinheit. 



 

 

 Lernaktivtät 2. Selbsteinschätzung und Prüfung der Fortschritte der Trainer 

 

 

 

● Tag 2 

 

Lesson Beschreibung der 

Aktivität 

Ziele und erwartetes Ergebnis Face-to-Face Workshop Online Workshop 

6 Menschen für 

FairShares 

gewinnen und 
motivieren. 

Die Relevanz von Fairshares 

verdeutlichen um die Teilnehmer 

zu motivieren. 

Hören Sie sich die Präsentation 

Ihres Trainers von “Die Relevanz 

des FairShares-Modells” an und 
planen Sie dann Ihre eigene 

Version der Präsentation. 

 

In Paaren, verwenden Sie Google, 

um nach Videos zu suchen, um 

Vermögen und 

Machtunterschiede in Ihrem 

Standort / Ihrer Region / Branche 

zu problematisieren. 

 
Wählen Sie "relevante Praxisfälle" 

aus  IO1 (Anhang 6). 

 

Denken Sie an zusätzliche 

Ressourcen, die Sie anbieten 

können, um die Verwendung von 

FairShares zu unterstützen! 

 

Sehen Sie sich die Präsentation 

Ihres Trainers von "Die Relevanz 

von FairShares" an und planen Sie 
dann Ihre eigene Version der 

Präsentation. 

 

Suchen sie im Internet, nach 

Videos/Artikeln , um Vermögens- 

und Machtunterschiede an Ihrem 

Standort / Ihrer Region / Branche 

zu problematisieren. 

 

 
Wählen Sie "relevante Praxisfälle" 

aus IO1 (Anhang 6). 

 

Denken Sie an zusätzliche 

Ressourcen, die Sie anbieten 

können, um die Verwendung von 

FairShares zu unterstützen! 

 



 

 

Erstellen sie ihre eigene Version 

der Präsentation “Die Relevanz 

des Fairshares-Modells”. 

Erstellen sie ihre eigene Version 

der Präsentation “Die Relevanz 

des Fairshares-Modells”. 

 Lernaktivität 1. Erarbeiten sie eine Idee für ihre eigene Version von "Die Relevanz des FairShares-Modells".  

2. Erstellen sie ihre eigene Version von “Die Relevanz Fairshares-Modells”. 

 



 

 

7 Einführung in die 

FS-Plattform und 

deren 

Verwendung. 

Es den Teilnehmern  

ermöglichen, sich mit der 

Plattform vertraut zu 

machen und sich zu 

registrieren. 

Internetzugang und Computer / 

Laptops. 

Bitten Sie die Teilnehmer, eigene 

Laptops mit zu bringen. 

Kurze Präsentation: Warum ist die 

Plattform mehr als eine gewöhnliche 

Website? 

Diashow-Präsentation mit Screenshots 

zu den wichtigsten  Schlüsselfunktionen 

auf der Plattform. 
Jeder Teilnehmer registriert sich auf der 

Plattform. 

Erkunden Sie das Benutzerhandbuch 

mit Übungen. 

Nehmen Sie an einem Kurs  in einem 

Online-Labor Ihres Landes teil. 

Erstellen Sie eine 5-minütigen 

Präsentation. 

Warum ist die Plattform mehr als 

eine gewöhnliche Website?  

Screenshots und Erklärungen zu 

den wichtigsten 

Schlüsselfunktionen auf der 

Plattform erstellen. 

Lernaktivität, um das 

Benutzerhandbuch mit Übungen 
zu erkunden. 

Führen Sie eine Lernaktivität/Kurs 

im Online-Labor Ihres Landes aus. 

 Lernaktivität Lernaktivität, bei der sich die Benutzer registrieren und eine Aufgabe auf der FairShares-Plattform 

ausführen. 

 

8 Umsetzung eines 

Ideen-Workshops 

Erstellung einer FairShares 

Unternehmens-Idee in 

einem FairShares Lab. 

Nehmen Sie an Brainstorming, Mind-

Mapping und partizipativen 

Entscheidungsfindungs übungen 

(OPERA) teil. 

 

Entwerfen Sie Ihr eigenes Programm 
(Agenda, Methoden, Ressourcen, 

Übungen) für die Ideen-Workshops. 

Ideen-Workshops. Legen Sie fest, 

wie Brainstorming, Mind-

Mapping und partizipative 

Entscheidungsfindung organisiert 

werden sollen (nachdem IO1 - 

Abschnitt 3 erneut gelesen 
wurde). 

 

Entwerfen Sie Ihr eigenes 

Programm (Agenda, Methoden, 

Ressourcen, Übungen) für die 

Ideen-Workshops. 



 

 

 Lernaktivität Präsentieren Sie Ihr Design den anderen Kursteilnehmern (über eine Präsentation oder Online-

Präsentation). 

 

9 Registrierung von 
Projekten auf der FS-

Plattform und 

Einladung anderer 

Stakeholder 

Unterstützung der Lab-Mitglieder, 
damit sie über die FairShares-

Plattform verschiedene Stakeholder 

in ihre Projekte einladen können. 

Registrieren Sie eine Idee / ein 
Projekt aus Sitzung 8 in Ihrer 

Sprache. 

 

Überlegen Sie, welche Art von 

Partnern/Stakeholder für das 

Projekt erforderlich/sinnvoll sind 

(indem Sie die Fragen auf dem 

Canvass sich 

anschauen/beantworten).  
 

Sammeln Sie Erfahrungen mit 

bereits auf der Plattform 

bestehenden Projekten. Laden Sie 

andere Interessengruppen (z. B. 

Mitarbeiter, Nutzer und Investoren) 

zu einem Projekt-Workshop ein. 

 

Finden Sie lokale, nationale und 

internationale Projekte/Labs als 
mögliche Partner über die 

Fairshares-Plattform. Bauen Sie ein 

Verbindungsnetzwerk auf. 

Registrieren Sie Ihr eigenes Projekt 
(im Fairshares  Lab Ihres 

Landes/Ihrer Umgebung). 

Entwickeln Sie eine Strategie, um 

andere Stakeholder, z. B. 

Mitarbeiter, Nutzer und Investoren, 

zum Projekt einzuladen (mit Canvass 

und dem Fragebogen, um über die 

Bedürfnisse der Stakeholder 

nachzudenken/diese zu erfassen). 
 

Sammeln Sie mithilfe der Plattform 

weitere Erfahrungen mit Projekten. 

Finden Sie beispielsweise lokale, 

nationale und internationale 

Projekte/Labs mithilfe der 

Fairshares-Plattform. 

 

Laden Sie andere Interessengruppen 

ein. 
 

 

 Lernaktivität Erfolgreiches einladen/arbeiten mit weitere Stakeholder und mit anderen Lab- / Projektteilnehmern 

zusammenarbeiten. 

 



 

 

10 Einführung des 

Planers and Canvass 

und / oder anderer 

Projektmanagement-

Tools. 

Unterstützung der Mitarbeiter beim 

Verwenden der für Inkubation und 

Planung verfügbaren Tools. 

Warum benötigen wir einen 

FairShares Planer und ein Canvass 

(Präsentation)? 

 

 

Fallstudie: Resonate Dekonstruiert. 

Vorbereiten eines VideoTutorial 

über die Notwendigkeit der 

FairShares Planer und Canvass 

(VideoPräsentation). 

 

Fallstudie: Resonate Dekonstruiert. 

 Lernaktivität Aktivität vorbereiten. 

 

● Tag 3 

 

Lesson Beschreibung der 

Aktivität 

Ziele und erwartetes Ergebnis Face-to-Face Workshop Online Workshop 

11 Umsetzung eines 

Inkubations- / 

Machbarkeits-

Workshop. 

Um den Prozess der Erkundung 

der Machbarkeit und der 

Inkubation von Ideen für 

FairShares-Unternehmen zu 

erleichtern. 

Übungen zur Arbeit mit Open Space. 

 

Speed-Dating. 

 

Schnelle Entscheidungsfindung und 
OPERA. 

 

Ein Programm für einen Inkubator-

Workshop aufsetzen. 

Lesen Sie Abschnitt 2.1.3 der Methodik 

(Lang) über Lern- und 

Entwicklungsmethoden. 

 

Lesen Sie "Asset-based Co-operative 
Management" (Ridley-Duff und Grant, 

Journal of Co-operative Studies). 

 

Planen Sie ein Programm für einen 

Inkubator-Workshop, der OPERA in 

andere Lerntechniken für Gruppen 

integriert. 

 Lernaktivität Entwerfen Sie einen Inkubator-Workshop, in dem die in IO1 (Abschnitt 2.1.3) beschriebenen Lerntechniken für 

Gruppen verwendet werden, um einige der Fragen im Abschnitt „Durchführbarkeit“ des FairShares Canvass zu 

beantworten (rote Fragen mit den Nummern 2.1 bis 2.12). 



 

 

12 Planungsworkshop 

durchführen. 

Eine Gruppenarbeit gestalten 

die einen FairShares-

Planer/Canvass finalisiert.  

Fertigstellung des Resonate-Beispiels 

im FairShares-Planer / FairShares-

Canvass. 

 

Machen Sie eine Übung im  World 

Café Stil. 

 

Entwerfen Sie eine World Café-

Aktivität, um Fragen zur Nachhaltigkeit 

und zum Schluss des FairShares 

Canvass zu beantworten. 

Gehen Sie das Resonate-Beispiel im 

FairShares Planner / FairShares 

Canvass durch. 

 

Schauen Sie sich YouTube-Videos zum 

Thema World Café an und wählen Sie 

eines aus, das Sie in Ihrem FairShares-

Labor verwenden möchten. 

 

Entwerfen Sie eine World Café-
Aktivität, um Fragen zur Nachhaltigkeit 

und zum Schluss des FairShares 

Canvass zu beantworten. 

 Lernaktivität Entwerfen Sie einen Planungsworkshop, in dem die “World Café”-Methode zur Beantwortung einiger Fragen in 

den Abschnitten „Nachhaltigkeit“ und „Zusatzfragen“ des FairShares Canvass verwendet wird (grün / blaue Fragen 

mit den Nummern 3.1 bis 3.9 / 4.1 bis 4.6). 

 

13 Umsetzung eines 

FairShare-Plans  

Prozess des Pitchings, des 

Prototyping und der Suche nach 

weiteren Partner vorbereiten. 

Trainer leitet eine Diskussion über 

das Definieren von großen Zielen 

und kleineren Zielen ein und 

zeichnet sie mit den benötigten und 

verfügbaren Ressourcen auf einer 

Timeline auf. 

Formulieren eines Pitch (mithilfe 

einer Gruppenübung), 
Überblick über das Wirtschaftliche 

Ökosystem (international) und 

Erstellen einer Kalkulationstabelle 

für das lokale Wirtschaftliche 

Ökosystem. 

Verwenden Sie Online-Software zum 

festlegen von großen Zielen und 

kleineren Zielen mit den benötigten 

und verfügbaren Ressourcen. 

Zeichnen sie diese in eine Timeline 

ein. 

Skript erstellen für einen Videopitch.  

Überblick über das Wirtschaftliche 
Ökosystem (international) und 

Erstellen einer Kalkulationstabelle 

für das lokale Wirtschaftliche 

Ökosystem. 

 Lernaktivität Übung:  Die Fertigstellung eines FairShares Canvass begleiten. 



 

 

 

14 Evaluation des Train 

the Trainer Kurses 

Evaluierung des Train the Trainer 

Kurses. 

Ausfüllen der zwei Evaluationsbögen 

zur Qualität des Train the Trainer 

Kurses und zur Überprüfung des 

gelernten(ausgedruckt oder online 

per G-Form). 

Ausfüllen der zwei Evaluationsbögen 

zur Qualität des Train the Trainer 

Kurses und zur Überprüfung des 

gelernten(online per G-Form). 

 Lernaktivität Evaluation des Train the Trainer Kurses 

 

  


